(Zweiter von links). Im Hintergrund von links: Biirgermeister Hans Kienberger, Landrat Josef Laumer und Wirtschaftsreferent Martin Kock.

Einsatz fiir die Fachkrafte von morgen

Ausbildungspreis des Landkreises im coronakonformen Rahmen verliehen

Von Sandra Hartl

Straubing-Bogen. Landrat Josef
Laumer steht auf. ,Liiften, liften,
liften“, murmelt er. Er hastet zum
Fenster. Zum 14. Mal wurde am
Freitagabend der Ausbildungspreis
des Landkreises Straubing-Bogen
verliechen - unter Einhaltung der
Corona-Regeln.

Im Landratsamt tiberreichten
Landrat Josef Laumer und Carolina
Trautner, Staatsministerin fiir Fa-
milie, Arbeit und Soziales, den Preis
an heimische Betriebe. Ausgewéhlt
wurden die Firma Knott Heizung
und Sanitdr aus Schwarzach und
die Firma Bischof und Klein aus
Konzell.

Angepasste
Rahmenbedingungen

Eigentlich ware auch heuer wie-
der ein festlicher Rahmen geplant
gewesen - diesmal im Gasthaus
Karpfinger in Aiterhofen. Doch we-
gen Corona musste das gesellige
Beisammensein einer Verleihung
mit striktem Zeitplan im Landrats-
amt weichen. An jedem zweiten
Stuhl im GroBen Sitzungssaal des
Landratsamtes hingen Schilder, die
mit roten Buchstaben verkiinden:
,Hier bitte freihalten!“. Die Verlei-
hungen fanden im 15-Minuten-Takt
statt — ein Vertreter eines Gewinner-
betriebs samt Biirgermeister nach
dem anderen. Dazwischen waren je-
weils fiinf Minuten Liiftungspause.

,Heute ist die Qualitat der Gaste
entscheidend, nicht die Quantitat®,
sagte Landrat Josef Laumer zu Be-
ginn der Veranstaltung. Zu diesem
Zeitpunkt waren Carolina Trautner,

bayerische Staatsministerin fiir Fa-
milie, Arbeit und Soziales, und
Martin Kock, Wirtschaftsreferent
im Landratsamt Straubing-Bogen,
anwesend. ,,Ein Landkreis steht nur
so gut da wie die dazugehorigen
Unternehmen®, sagte Laumer.

Fir die Kategorie GroBunterneh-
men ab 50 Mitarbeitern positionier-
ten sich Armin Kienberger, Werks-
leiter der Firma Bischof und Klein
aus Konzell, und Konzells Biirger-
meister Hans Kienberger mit
Mundschutz und 1,5 Metern Ab-
stand neben den anderen Gisten.

In den vergangenen 41 Jahren ha-
ben bei dem Verpackungshersteller
insgesamt 276 junge Menschen ihre
Ausbildung absolviert, unter ande-
rem zum Verfahrensmechaniker fiir
Kunststoff- und Kautschuktechnik
oder zum Industriekaufmann. Der-
zeit gibt es im Betrieb 26 Auszubil-
dende, von denen neun trotz der Co-
rona-Pandemie heuer ihre Ausbil-

Der Ausbildungspreis in der Kategorie Kleinunternehmen geht an Ludwig Knott
von der Firma Knott Heizung und Sanitar.
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dung begonnen haben. ,Es ist mir
wichtig, dass die Preisverleihung
nur im kleinen Rahmen stattfin-
det“, sagte Armin Kienberger.
,SchlieBlich haben wir eine Vor-
bildfunktion.“ Der Preis und das
Lob gehorten aber nicht nur ihm al-
lein, sondern seiner ganzen Mann-
schaft. , Die Leute, die wir selbst
ausbilden, sind meist treue, lang-
jahrige Mitarbeiter.“

Biirgermeister Hans Kienberger
stimmte dem zu. Aus diesem Grund
sei es sein Ziel, fiir die Auszubilden-
den des grofiten Arbeitgebers in der
Gemeinde Wohnraum zu schaffen.
,Fir mich ist es etwas Besonderes,
heute als Biirgermeister meinem
Chef gratulieren zu diirfen”, sagte
er mit einem Léacheln. Er selbst ar-
beitet auch bei Bischof und Klein.
Unter Einhaltung des Mindestab-
standes {iberreichte Carolina Traut-
ner dem Unternehmer den Preis.

Nach exakt 15 Minuten folgte die

erste Liiftungspause, bevor der
Preis in der zweiten Kategorie ver-
liechen wurde. Dafiir Dbetraten
Schwarzachs Biirgermeister Georg
Edbauer und Ludwig Knott, Ge-
schaftsfiihrer der Firma Knott Hei-
zung und Sanitdr aus Schwarzach,
den Saal. Die Firma bekam den
Ausbildungspreis in der Kategorie
Kleinunternehmen unter 50 Mitar-
beitern verliehen. Der Betrieb bil-
det seit der Firmengriindung im
Jahr 1973 aus. Momentan sind fiinf
Auszubildende zum Anlagenmecha-
niker Heizung, Sanitdr und Klima-
technik dort beschéaftigt, drei davon
sind heuer eingestellt worden. Ins-
gesamt haben 45 Auszubildende im
Betrieb gearbeitet. In der Regel
werden die Lehrlinge in ein festes
Arbeitsverhéltnis iibernommen.

Viele Azubis
bei kleiner Betriebsgrol3e

,Ich finde es wunderbar, dass Sie
bei Threr Betriebsgrofle so viele
Azubis haben“, sagte Trautner.
,Und es ist etwas Wundervolles,
wenn man die Moglichkeit be-
kommt, nach der Ausbildung im Be-
trieb zu bleiben.“ SchlieBlich seien
die Auszubildenden von heute die
Fachkrafte von morgen. Birger-
meister Edbauer fiigte an: ,Es ist
mein Wunsch, dass sich der Betrieb
auch weiterhin so gut behaupten
kann.“ Ludwig Knott betonte, dass
der Ausbildungspreis in erster Linie
eine Anerkennung fiir seine Eltern
sei, die die Firma vor fast 50 Jahren
gegriindet haben. ,Ich bin wirklich
froh, dass wir durch die Mittelschu-
le im Ort immer wieder Azubis fin-
den. Trotz Corona brummt das
Handwerk, uns geht es gut.



